
Entscheiden Sie sich mit uns für den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Seniorenzentrum St. Josef in Bad
Breisig.

Pflegefachkraft im Nachtdienst (m/w/d)
Nachteulen sind uns herzlich willkommen.

Zur Erweiterung unseres Teams im Rahmen der neuen Personalbemessung (PeBeM nach Rothgang) suchen wir engagierte
Verstärkung. Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle mit einem Beschäftigungsumfang von 75 bis 85 %, die sich individuell an Ihre
Wünsche und Lebenssituation anpassen lassen – so ist zum Beispiel auch ein kleiner Stellenanteil ausschließlich im
Frühdienst möglich.

ab sofort, Part-time employee

Ihr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:
Flexibel & individuell: Wählen Sie den Beschäftigungsumfang frei zwischen 75 % und 85 %. Reiner Nachtdienst ist bei 75 %
problemlos möglich. Bei höherem Umfang kombinieren Sie Nachtdienst (50–60 %) mit Früh- oder Spätdienst (10–25 %) –
ganz nach Ihrer Präferenz. So unterstützen wir die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben. 
Verlässliche Dienstplanung: Unsere innovative Dienstplangestaltung schafft Flexibilität und Planungssicherheit – auch
durch einen Jokerdienstplan zur fairen Vertretung bei Ausfällen. Gleichzeitig sichern wir eine qualitätsorientierte
Personaleinteilung für mehr Zeit am Menschen.
Attraktive Vergütung & Sicherheit: Vergütung nach AVR Caritas inkl. Sozialleistungen, betrieblicher Altersvorsorge (KZVK)
und Zuschuss zur Berufsunfähigkeitsversicherung (BVUK).
Digitale Pflegedokumentation: Dokumentation einfach und zeitsparend per Smartphone.
Vorteile & Mobilität: Profitieren Sie von exklusiven Rabatten über unsere Mitarbeiter-App und unserem umweltfreundlichen
Dienstrad-Leasing – auch für E-Bikes.
Weiterbildung mit Perspektive: Nutzen Sie attraktive Angebote im trägereigenen Institut und 5 Fortbildungstage zur
gezielten Entwicklung Ihrer Kompetenzen.

Wir wünschen uns:
Abgeschlossene Ausbildung. Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft.
Berufserfahrung. Erste Erfahrungen in der Pflege sind von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich.
Engagement. Sie haben Freude an der Arbeit mit älteren und pflegebedürftigen Menschen. 
Struktur & Verantwortung. Sie zeichnen sich durch eine strukturierte Arbeitsweise und ein hohes Maß an
Verantwortungsbewusstsein aus. 
Kommunikation. Sie sind kommunikativ, zuverlässig und haben eine hohe Einsatzbereitschaft.



Fragen beantwortet Ihnen Jörg Warnke, Tel. 02633/4766-0.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden Ihre Daten standardmäßig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Seniorenzentrum St. Josef Bad Breisig
Koblenzer Str. 19 • 53498 Bad Breisig

Weitere Infos unter www.seniorenzentrum-bad-breisig.de

https://seniorenzentrum-bad-breisig.onlyfy.jobs/application/apply/vou4ebjrsjb4l7gtgo24h0nz010spar
https://www.seniorenzentrum-bad-breisig.de/

